
Employé polyvalent
Cité hôtelière Pontavice 
> CDD à temps partiel

Sur un domaine de plus de 1 100 hectares, le Haras national du Pin - aussi nommé Versailles du Cheval - est le site 
touristique le plus visité de l’Orne et l’un des plus fréquentés de Normandie. En son coeur, la Cité Pontavice - tout 
récemment restaurée - propose une offre d’hébergement tout confort, dans un environnement unique.
L’établissement accueille divers types de clientèles toute l’année (touristes - cavaliers- étudiants - professionnels).

L’EMPLOYÉ(E) D’HÔTEL fait partie de ce personnel qui, au sein d’un 
établissement, réalise ou est amené(e) à réaliser tout ou partie des activités 
quotidiennes. En effet, il/elle peut tout aussi bien s’occuper de l’accueil de la 
clientèle, du service aux clients, de l’entretien des chambres et des locaux et 
même effectuer le service du petit déjeuner.
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w w w. h a r a s - n a t i o n a l - d u - p i n . c o m

Ce poste vous correspond, envoyez-nous 

votre CV et lettre de motivation : 

sur cité-pontavice@harasnationaldupin.fr
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Missions principales
> L’employé d’hôtel est naturellement 
polyvalent 

> Garantie aux clients, un séjour agréable 
et sans souci

> Assure un accueil chaleureux et 
professionnel aux clients

> Effectue des tâches variées telles que le 
nettoyage des chambres, la gestion de la 
réception, service petit déjeuner, etc

> Maintient les standards de propreté 
et d’hygiène dans l’établissement

Qualités requises
> Sens du service et de la propreté
> Autonomie
> Efficacité et rapidité d’exécution
> Sens de l’accueil et du relationnel
> Adaptabilité et disponibilité horaires
(week-ends et les jours fériés)

> Discrétion et honnêteté

Compétences requises
> Permis : B, exigé
> Une expérience significative dans 
le métier est exigée

Type de contrat
> 25 heures / semaine

Rejoignez une équipe passionnée et dynamique 
et contribuez au développement de la clientèle 
de la Cité Pontavice !
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